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Overgang fra 
daginstitution 
til skole

V/ Anne Laulund



Overgange i skolen - AKT
V. AKT-lærer Iben Sirdorf



Overgange 
Lindbjergskolen
• Formål med nye tiltag omkring overgange:

- At kvalificere og målrette lærernes mødeaktivitet omkring 
overgange fra afdeling til afdeling.

- At gøre skriftligheden omkring overgange enkel, tydelig og 
relevant.

- At gøre det nye miljø/rum trygt for eleverne (det fysiske 
og det psykiske).

- At involvere eleverne. Det er vigtig både  ”hvad lærerne 
gør”, og ”hvad eleverne gør”.

- At sørge for at overgange både indeholder aktiviteter og 
ord!

- 3 dimensioner i overgangen: de professionelle, 
eleverne og forældrene.







motdanmark.dk

MOD PÅ 
SKEMAET
ET TRÆNINGSPROGRAM TIL UDSKOLINGEN 

OG  UNGDOMSUDDANNELSER



MOD på Skemaet



Inkludere andre

Være en god rollemodel

Stå op for andre

Bygge kultur

Være forberedt

Kommunikere tydeligt og 
oprigtigt

Være mulighedsfokuseret

Plante positive forventninger

Finde det bedste i mennesker og 
situationer

Vise baggrundsforståelse

Være nysgerrig i stedet for 
fordømmende

Være gavmild

Være sig selv

Lede sig selv

Have passion

Acceptere ikke altid at 
være god

Skabe “feel-good” hos andre

Vise respekt

Vise kærlighed

Vise omsorg over for dem, der er 
er udenfor

MOD
TIL AT 
LEVE

Prioritere

Stå op for egne værdier

Turde at sige fra

Praktisere “tough love”

MOD
TIL
OMSORG

ANSVARLIGGØRE
KULTURBYGGERE

FORSTÆRKE
DET POSITIVE

SE HELE
MENNESKET

ARBEJDE
PÅ FORKANT

MOD
TIL AT 
SIGE NEJ

MOT ARBEJDER PÅ FORKANT

MOD på Skemaet

BEVIDSTHED OG MOD



Rekruttering af MOT leder, koordinator og coaches.

FORBEREDELSE SKOLEÅR 2. SKOLEÅR 3. SKOLEÅR 4. SK

Uddannelse af MOT leder, koordinator og coach (2-3 dage)

I alt 12 MOT-moduler af 150 min. gennem hele uddannnelsen

Skoleåret kickstartes med HEJ-kampagne.

Ung MOTivator og MOD til af glæde dagen (November)

Drømmeperioden (December)

MOT coaches deltager 1 dag på ILD samling

MOT effektmålinger og evalueringsmøde

Løbende uddannelse ved personaleudskiftning

PLANLÆGNING AF

PROCESSEN

MOD på Skemaet





Vores proces

• Afklaring om vi ville MOT
• Afklaring om MOT "passer ind" i det vi gør.
• Vi har uddannet 4 MOT-coaches
• Vi starter op slut januar 24
• Vi har MOT på alle afdelingsmøder
• Vi forventer at uddanne Ung-motivator 

næste skoleår



Vi kigger efter

Forbedring i trivselsmåling

At MOT (mod) bliver en del af sproget

At AKT får færre klasseindsatser

At MOT bliver en del af vores kultur

Evaluering og løbende opsamling af 
kvalitative data



Digital 
dannelsesproces
med SKB
V. CV og RD



Hvilke positive sider er der ved en mobilfri 
skoledag?



Hvad savner du ved at have din mobil på dig i 
skoletiden?



Er skoletiden blevet bedre eller værre af at 
man afleverer sin mobil.



2-delt proces på 
mellemtrinnet i 

2023-2025

For et bedre arbejdsmiljø og en tydeligere fælles kurs 



MUS 2023: ”Skibe, der sejler i for mange forskellige 
retninger…” 

APV 2023 : ”Manglende samarbejde og behov 
for ledelse tættere på….”



Der igangsættes en ledelsesrokade, 

således der ikke er en leder, der har to 

afdelinger. Lederen af mellemtrinnet vil 

fremadrettet fysik være til stede på 

mellemtrinnets arbejdsområde i 

perioder. Der bliver igangsat et arbejde 

om værdier og målsætninger på 
mellemtrinnet.

Målet med indsatsen på området er, at 

der opnås en større oplevelse af en god 

ledelse og en god samarbejdskultur på 
mellemtrinnet

APVen viser, at der er et ønske om 

forbedrede muligheder for samarbejde 
og opmærksomhed fra ledelsens side.



PLAN for 2023/24
Værdiproces: Dagsordenpunkt på alle 
skoleårets afdelingsmøder

APV-proces: Inddragelse af Lærerkredsen i oktober 
peger på faglokaleprincippet som barriere for bedre 
trivsel

1. Fremrykkede MUS i december 23
2. Spørgeskemaundersøgelse af 

elever
3. Inddragelse af skolebestyrelsen



MUS: For faglokaleprincippet ca. 42 %  
For hjemmeklasseprincippet ca. 58 %

Et uklart svar, men noget skal ændres. Spørgsmålet er 
bare hvad?

Kedeligere undervisning fordi 
vejen til mere afvekslende uv-
form er fyldt med så mange 

benspænd i kraft af 
faglokaleprincippet. Hvor skal den enkelte 

elev gå hen, når det 
bliver svært? Ekstra 

udfordring for elever i 
mistrivsel.

For stor kompleksitet i 
samarbejdsstrukturerne

Der har været 
indkøringsbevær, men efter 
3 ½ år kører det nu bedre

Dejligt at kunne møde 
eleverne udenfor døren og 

invitere dem med ind i 
faglærerens rum



Samtidigt trækker elevernes svar i en lidt anden 
retning...

Jeg synes, det er bedre at 
blive undervist i samme faste 
klasseværelse hver dag
Enig 32,1 %
Uenig 44,4 %
Måske 23,5 %

Jeg synes det er helt fint, at 
vi bliver undervist i lokaler, 
der skifter fra fag til fag.
Enig 60,4 %
Uenig 12,8
Måske 26,7 %



Next step og den videre proces

Afsøgning af muligheder for ”mellemveje”

Inddragelse af alle tre perspektiver

Fælles forståelse og beslutning forud for planlægningen af 
næste skoleår

Værdiprocessen skubbes til 2024/25



Datagrundlag



Uddannelsesstatistik



Elevtrivsel

Landsplan



Karakterer



Testsystematik

Årgang Test Ansvarlig for test
0 Sprogvurdering HK

Ordblinde-risikotest (udvalgte elever) HK
1 Ordlæseprøve 1 HK

Ordblinde-risikotest (udvalgte elever) HK
2 Ordlæseprøve 2 HK

ST 2 - Dansk LBS
Nationale test læsning UVM
MAT 1 LBS
DVO – klassescreening (slut 2. kl) HK

3 Sætningslæseprøve 3 HK
Nationale test - læsning HK
ST3 - dansk LBS
Ordblindetest, Elbro, DVO (udvalgte elever) HK
Mat 2 LBS

4 Telstlæseprøve 5 HK
ST4 - dansk LBS
Nationale test - læsning UVM
Nationale test - mat UVM
Ordblindetest, Elbro, DVO (udvalgte elever) HK
MAT 3 LBS

5 Tekstlæseprøve 6 HK
ST 5 - dansk LBS
MAT 4 LBS

6 Tekstlæseprøve 7 HK
ST 6 - dansk LBS
Nationale test - læsning UVM
Nationale test - mat UVM
MAT 5 LBS

7 Tekstforståelse, udsagn A HK
ST7 - dansk LBS
Nationale test - mat UVM
MAT 6 LBS

8 Tekstforståelse, udsagn B HK
ST 8 - dansk LBS
Nationale test - læsning UVM
Nationale test - mat UVM
MAT 7 LBS

9 MAT 8 LBS
Eksamener UVM



Nationale overgangstest
LBS

Landstal
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