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1.0. Praesentation af Lindbjergskolen

Keere leererstuderende

Vi ser frem til at samarbejde med dig. Vi bestreeber os pa at skabe de bedste rammer for din
praktik her hos os - en skole med mange muligheder for din professionelle udvikling som lee-
rer. Vi er glade for vores studerende og oplever dig som en ressource, der i mange henseender
kan bidrage med inspiration og nye perspektiver pa undervisningspraksis. Hvis du har seerlige
gnsker eller fokusomrader ud over dine linjefag, vil vi sa vidt muligt stille os til radighed for, at
du kan arbejde med og afprave disse. Skriv dine ideer i dit praktikbrev til os eller kontakt os
direkte.

Vi forventer, at du seetter dig grundigt ind i de fokusomrader og rammevilkar, som laererud-
dannelsen har rammesat for praktikperioden, samt at du har saetter dig personlige mal for
praktikken. Som skole vil vi ligeledes sikre os, at uddannelsesleererne er velforberedte pa
praktik. Vi forventer, at uddannelsesleererne samarbejder med dig og din praktikgruppe, tager
medansvar for elevernes leering samt et medansvar for din professionelle udvikling. Dine ud-
dannelsesleerere skal vejlede, udfordre og stille krav til dig. Vi forventer, at du positivt og en-
gageret bidrager til dette samarbejde og er klar pa at mgde udfordringer og veere dben om-
kring disse.

Pa hjemmesiden www.lindbjergskolen.dk fortaeller vi om vores folkeskole med film, tekst og
billeder.

Det er nemt at komme til og fra Lindbjergskolen

Skolen ligger skent med kort afstand til bade togstation, sg og &, skov og mark, ligesom Her-
ning med sine mange museer og kulturinstitutioner ikke ligger mere end en kort cykeltur vaek.
Undervisningen foregar gerne uden for skolens matrikel og gerne i samarbejde med lokalom-
radets foreninger og virksomheder.

Vi ser frem til at magde dig og byde dig velkommen til praktikarbejdet og samarbejdet.

Venlige hilsner fra Lindbjergskolens personale og ledelse

1.1. Skolens som uddannelsessted

Vignsker leererstuderende en alletiders praktik med mulighed for at prgve det af, som | gerne
vilinden for LU23’s rammer. Derfor leeser vi jeres praktikbreve ngje igennem for at stgtte den
enkelte studerendes professionelle udvikling.

Fra 2. praktik opfordrer vi til, at du medsender bedgmmelsesskemaer fra tidligere praktikker
og tydeliggear, hvilke fokuspunkter, du og din gruppe har i praktikperioden.
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Ud fra praktikgruppens praktikbeerende fag og snsker om gvrige undervisningsfag og tilhars-
forhold i hhv. indskoling, mellemtrin eller udskoling leegger vi et skema sammen med uddan-
nelsesleerer(e) til praktikgruppen.

Vifinder forberedelsespladser til jer og gerne i laerernes forberedelsesrum, sa | ogsa oplever
den del af leerergerningen.

Nar | har modtaget besked om, hvem jeres uddannelseslaerer(e) er, forventer vi, at | tager kon-
takt for at lave aftaler om forberedelsen af jeres undervisning og gvrige leereropgaver i praktik-
ken. Uddannelsesleerer(e) laver en kalenderoversigt til jer med tidspunkter for feelles forbere-
delse, argangsteammader, afdelingsmgder, skolemader, evt. foraeldremader, skolehjem-
samtaler og samarbejdsmgder m.m. samt vejledningsmgder, midtvejsevaluering og sluteva-
luering.

Trepartssamtaler rammesaettes af den/de studerende jf. Praktikhdndbogen afsnit 8.8, og del-
tagerne er underviser fra leereruddannelsen, uddannelsesleerer(e) og praktikgruppen i praktik-
periode.

Nar vi har bekraeftet modtagelse af dit praktikbrev, skal du kontakte skolens kontor, hvorefter
vi opretter dig i skolens administrative systemer. Inden praktikkens start indhenter vi bgrne-
og straffeattest, hvilket du skal godkende via e-Boksen.

For at give dig erfaring med en leerers arbejdstid pa 40 timer pr. uge svarer din ugentlige prak-
tik hertil. Samarbejde, feelles forberedelse, observation, evaluering, refleksion, samtaler om
undervisning, gvrige laereropgaver, laererprofessionen og ikke mindst elevernes trivsel og lee-
ring er centrale i praktik hos os.

Vores studerende saetter pris pa at kunne observere undervisning i de to andre afdelinger,
hvor de praktikbaerende lektioner ikke foregar. Herved far du som studerende indblik i lighe-
der og forskelle i hhv. indskoling, mellemtrin og udskoling. Hvis du ikke har skrevet dine gn-
sker til observationstimer, sa fglger den uddannelsesansvarlige op her pa tilintromgdet.

Skolens uddannelsesansvarlige inviterer til et intromgde for alle leererstuderende i perioden.
Her er rundvisning pa skolen med praesentation af muligheder for undervisning uden for under-
visningslokalerne og informationer om praktiske ting som skole pc’er, nggler og deltagelse i
personale arrangementer.

1.2. Praktiske informationer

Bgrne- og straffeattest

Den studerende skal godkende indhentelse af barne- og straffeattest via to godkendelseri e-
Boksen far praktikstart.
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Faciliteter

Mange muligheder ud over undervisningslokaler, bl.a. udeomrader, udekakken, idreetsfacili-
teter og kreative lokaler.

GPDR og dataindsamling

Til velkomstmgdet beder viom jeres CPR-nummer, som kontoret skal bruge til at oprette ad-
gang til aula, samt indhentelse af bgrne- og straffeattester. Der bliver sendt besked i E-noks,
nar barne- og straffeattesterne skal underskrives. Dette skal veere gjort, inden praktikken be-
gynder.

Som studerende har man tavshedspligt fra det, der opleves i klassen, pa leererveerelset, ma-
der og vejledning.

@nsker | at bruge video og foto, skal der indhentes tilladelse hos forzeldrene, via uddannel-
sesleereren. Husk at gagre det i god tid.

Kommunikation

Skriv, ring, eller kontakt os pa anden vis.

Kontaktperson

Uddannelsesansvarlig

Anna Marie Holbgll, anna2346@dblit.dk, mobil 29932190

Nagler, darbrikker og koder
Fas pa skolens kontor ved praktikstart og afleveres ved praktikkens afslutning
Ressourcer

Sperg din uddannelsesleerer naermere om ressourcer som lan fra CFU, adgang til undervis-
ningsportaler, kopiering og lane pc.

Ringetider

Se ringetider pa skolens hjemmeside.
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Sygemelding

Ved sygdom og andet fraveer: Giv uddannelseslerer(e), skolens uddannelsesansvarlige og din
praktikgruppe besked sa hurtigt som muligt. Skolens uddannelsesansvarlige vurderer, om der
skal veere erstatningspraktik. (Leererne skal ringe kl. 6.50 for at melde sig syg - sa der kan na at
komme vikar pa.)

Tavshedspligt

Praktikanter har som skolens ansatte tavshedspligt.
Transport

Togstation, rutebusser og bybusser findes teet pa skolen.
UNI-login og adgang til it-platforme

Oprettes pa skolens kontor far praktikstart.

1.3. Qvrige leereropgaver og vigtige begivenheder

@vrige leereropgaver aftales med uddannelsesleerer(e). Det er fx pausevagter, oprydning,
emne- og projektuger, foreeldremgder, skolehjemsamtaler, samarbejdsmgder, feelles og indi-
viduel forberedelse af undervisning, evaluering, argangsteammgder, afdelingsmader og sko-
lemader.

1.4. Andet

Viforventer, at du som studerende tager noter ved observationer og i vejledningssamtaler og
bruger noterne kontinuerligt og professionelt.

Til vejledningssamtaler samt midtvejs- og slutevalueringen er det praktikgruppens ansvar at
lave dagsorden og veere madeleder. Her star typisk, hvad | som studerende gnsker at frem-
leegge og drofte samt et punkt tiluddannelsesleerer(e), uddannelsesansvarlig og skolens ud-
dannelsesansvarlige leder.

2.0. Farste praktikperiode

Veer seerlig opmaerksom pé at samarbejde i praktikgruppen og med jeres uddannelsesleerer(e) og ar-
gangsteamet. Udnyt muligheden for at dragfte leererprofessionelle emner med skolens personale og
ledelse ved fx at saette jer mellem skolens personale i pauser og ved skolemgder. Deltag i skolens so-
ciale arrangementer, som | inviteres til.
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2.1. Malene for farste praktikperiode
Indblik og afprevning

Malene for praktikken pa farste argang findes tre forskellige steder. Dels i bekendtgarelsen for
leereruddannelsen, for hvilke fokus er pa at give indblik og mulighed for afprgvning og omtales
som: ’Den medvirkende iagttager’ der indbefatter falgende mal:

e Den studerende kan identificere og indsamle relevant viden om leereres planleegning
og undervisning.

e Den studerende kan planlaeegge, gennemfgre og evaluere mindre undervisningssekven-
ser og kan redeggre for sine didaktiske overvejelser.

e Den studerende kan forsta og reflektere over sin egen rolle som leerer.

Foruden ovenstaende mal fra bekendtggarelsen, har laereruddannelsen beskrevet ni centrale
dimensioner af leererrollen, som lgbende indgar i uddannelsen (se bilag 8.1. i Praktikhandbo-
gen). Den studerende vil arbejde med alle ni i sine praktikperioder, men hver periode vil ogsa
have et seerligt fokus pa et antal af dem. Pa leereruddannelsen i Silkeborg szetter vi i farste
praktikperiode szerligt fokus pa:

e Leereren som didaktiker
e Leereren som fagperson
e Leereren som undersgger (og udvikler) af praksis

Endelig skal den studerende ogsa arbejde med malbeskrivelserne fra progressionstrappen
som beskrevet af Leereruddannelsen Ledernetvaerk (LLN), der beskriver den gradvise udvik-
ling af den laererstuderendes faglige viden, indsigt og kompetencer. Pa fgrste argang omfatter
disse tre spor:

e Praktiskpaedagogisk: Begyndende erfaringer med at planleegge, gennemfgre, evalu-
ere korte sekvenser, indgéa i andres planlaegning.

e Fagpersonligt: Begyndende erfaringer med udvikling af egen leererrolle samt indsigt i
leererprofessionen.

¢ Forskning og udvikling: Begyndende erfaringer med leesning og analyse af teoretiske
og videnskabelige tekster. Begyndende erfaring med at undersgge og beskrive egen og
andres praksis.

2.2. Arbejdet frem mod malene — den medvirkende iagttager

Forste praktikperiode er opdelt i tre overordnede dele:
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e Udstrakt praktik...

o ... med fokus pa observation (én dag om ugen i tre uger).

o ... med fokus pa undervisningssekvenser (én dag om ugen i fem uger) og
e blokpraktik (fire uger),
e samtto placeringsfrie dage efter praktikken.

Hvordan du som studerende er en 'medvirkende iagttager' aftales mellem dig og uddannel-
sesleerer(e) i forberedelserne forud for praktikken og justeres lgbende i praktikken. Ligeledes
aftales, hvordan du som studerende har ansvar for at planlaegge, gennemfgre og evaluere 1
(eller flere) mindre undervisningssekvens(er), i samarbejde med uddannelseslaerer og prak-
tikgruppe. Vi inddrager disse punkter:

e Observation og andre undersggelser: De studerende faglger en leerer eller en klasse i
praktikdagene og fokuserer pa, hvordan leereren agerer i skolehverdagen. Gennem
samtaler med laerere far studerende viden om planlaegning og undervisning. Desuden
arbejder praktikgruppen med de undersggelser, som er aftalt i samarbejdet med ud-
dannelsesleerere og undervisere fra leereruddannelsen.

e Vejledning og feedback: De studerende mgdes med uddannelsesleereren til vejled-
ning 1-2 gange i lgbet af praktikdagene. De studerende og uddannelsesleereren aftaler
den enkelte vejledningsfokus.

e Praktikgruppearbejde: Studerende laver aftaler for gruppens samarbejde i praktik-
ken, herunder hvordan gruppen indgar i den ugentlige arbejdsplan. Aftaler konsulteres
med uddannelsesleerer og/eller uddannelsesansvarlig.

e Andre leereropgaver (herunder mgder, skole-hjem, morgensang, gardvagt osv.): stu-
derende introduceres til og deltager i periodens andre leereropgaver end undervisning.

3.0. Anden praktikperiode

Vi gnsker at bakke op om din udvikling som leerer og anbefaler derfor, at du i praktikbrevet ty-
deligt beskriver dine gnskede udviklingsomrader og medsender dit bedemmelsesskema fra 1.
praktik.

3.1. Malene for anden praktikperiode

Indsigt og undersggelse

Malene for anden praktikperiode findes tre forskellige steder. Dels i bekendtggrelsen, for
hvilke fokus er pa at give ind indblik og mulighed for afprgvning og omtales som: ’Den under-
segende deltager’ der indbefatter falgende mal:

e Den studerende kan, i samarbejde med andre, forholde sig undersggende om plan-
leegning, gennemfgrelse og evaluering af undervisning.
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e Den studerende kan, med baggrund i almen- og fagdidaktiske tilgange og perspektiver,
indga i folkeskolens undervisning.

e Den studerende kan indga i samarbejdsrelationer.

e @velseribrug af faglige og videnskabelige metoder til undersagelse af leererfaglige
problemstillinger.

Foruden ovenstaende mal fra bekendtggrelsen, har leereruddannelsen beskrevet ni centrale
dimensioner af leererrollen, som lgbende indgar i uddannelsen (se bilag 8.1. i Praktikhandbo-
gen). Den studerende vil arbejde med alle ni i sine praktikperioder, men hver periode vil ogsa
have et szerligt fokus pa et antal af dem. Pa leereruddannelsen i Silkeborg saetter vi i farste
praktikperiode szerligt fokus pa:

e Leereren som didaktiker

e Leereren som fagperson

e Leereren som samarbejdspartner
e Leereren som relationsudvikler

Endelig skal den studerende ogsé arbejde med malbeskrivelserne fra progressionstrappen

som beskrevet af Leereruddannelsen Ledernetveerk (LLN), der beskriver den gradvise udvik-
ling af den leererstuderendes faglige viden, indsigt og kompetencer. | anden praktikperiode

omfatter disse tre spor:

1. Praktiskpaedagogisk: @vet planleegning, gennemfarsel og evaluering af tvaerfaglig un-
dervisning.

2. Fagpersonligt: Deltagelse i undersggende (professions)feellesskaber om udvikling af
formel, faglig og personlig autoritet.

3. Forskning og udvikling: Qvet leesning og analyse af teoretiske og videnskabelige tek-
ster. @velseri brug af faglige og videnskabelige metoder til undersggelse af leererfag-
lige problemstillinger.

3.2. Arbejdet frem mod malene — den undersggende deltager

Praktikken pa anden argang er opdelt i to overordnede dele:

1. Udstrakt praktik med observationsfokus (én dag om ugen i tre uger), og
2. blokpraktik (seks uger).

Hvordan du som studerende er en 'undersggende deltager' aftales mellem dig og uddannel-
sesleerer(e) i forberedelserne forud for praktikken og justeres labende i praktikken. Ligeledes
aftales, hvordan du som studerende far mulighed for bade at vaere bade undersagende og
deltagende. Her indteenkes praktikdelene som en del af arbejdet frem mod alle malbeskrivel-
serne:
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e Undervisning: den studerende har ansvar for at planleegge, gennemfgre og evaluere 1
(eller flere) mindre undervisningssekvens(er), i samarbejde med uddannelseslaerer og
praktikgruppe.

e Observation og andre undersggelser: De studerende falger en leerer eller en klasse i
praktikdagene og fokuserer pa, hvordan leereren agerer i skolehverdagen. Gennem
samtaler med leerere far studerende viden om planlaegning og undervisning. Desuden
arbejder praktikgruppen med de undersggelser, som er aftalt i samarbejdet med ud-
dannelsesleerere og undervisere fra leereruddannelsen.

e Vejledning og feedback: de studerende mgdes med uddannelseslareren til vejled-
ning 1-2 gange i lgbet af praktikdagene. De studerende og uddannelsesleereren aftaler
den enkelte vejlednings fokus.

e Praktikgruppearbejde: Studerende laver aftaler for gruppens samarbejde i praktik-
ken, herunder hvordan gruppen indgar i den ugentlige arbejdsplan. Aftaler konsulteres
med uddannelsesleerer og/eller uddannelsesansvarlig.

e Andre leereropgaver (herunder mader, skole-hjem-samarbejde, morgensang, gard-
vagt osv.): studerende introduceres til og deltager i periodens andre laereropgaver end
undervisning.
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